
 
 
 

(ส ำเนำ) 
 

ประกำศจังหวัดอ่ำงทอง 
เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพื่อเลือกสรรเป็นพนักงำนรำชกำรทั่วไป  

************************************ 

 
  ด้วย จังหวัดอ่างทอง  ประสงค์จะรับสมัครบุคคลเพ่ือจัดจ้างเป็นพนักงานราชการ   
ประเภทพนักงานราชการทั่วไป  ฉะนั้น อาศัยอ านาจตามประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ 
เรื่อง  หลักเกณฑ์  วิธีการ  และเงื่อนไขการสรรหาและเลือกสรรพนักงานราชการ และแบบสัญญาจ้างของ
พนักงานราชการ  ลงวันที่  ๑๑  กันยายน  ๒๕๕๒  และประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ         
เรื่อง  การก าหนดลักษณะงานและคุณสมบัติเฉพาะงานและคุณสมบัติเฉพาะของกลุ่มงาน และการจัดกรอบ
อัตราก าลังพนักงานราชการ  ลงวันที่  ๒๘  กุมภาพันธ์  ๒๕๕๔  จึงประกาศรับสมัครบุคคลเพ่ือเลือกสรร  
โดยมีรายละเอียด  ดังต่อไปนี้ 

๑.  ชื่อต ำแหน่ง กลุ่มงำน และรำยละเอียดกำรจ้ำงงำน 

กลุ่มงำน  บริหารทั่วไป 

ชื่อต ำแหน่ง  นักวิชำกำรสำธำรณสุข 

ปฏิบัติงำนที ่  งานส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรค  กลุ่มงานเวชกรรมสังคม   
                         โรงพยาบาลอ่างทอง   ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอ่างทอง 

ลักษณะงำนที่จะปฏิบัติ  

    ปฏิบัติงานทางด้านการสาธารณสุข  ซึ่งมีลักษณะงานที่ปฏิบัติเกี่ยวกับการศึกษา
วิเคราะห์  วิจัย  วินิจฉัยปัญหาพัฒนาทางด้านสาธารณสุข  เช่น  การสุขศึกษา  การส่งเสริมสุขภาพการ
สุขาภิบาล  และการควบคุมโรค  เป็นต้น  เพ่ือเสนอนโยบาย  วางแผนงาน  และด าเนินงานด้านการ
สาธารณสุข  วัดและประเมินผลก าหนดระบบและวิธีการด้านนิเทศ  นิเทศควบคุมติดตามผล  และ
ประเมินผลงานด้านการสาธารณสุขการสอนและอบรมด้านการสาธารณสุขและปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้อง 

อัตรำว่ำง จ านวน  ๑  อัตรา 

ค่ำตอบแทน  เดือนละ  ๑๔,๐๒๐  บาท 

สิทธิประโยชน์      ตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยพนักงานราชการ  พ.ศ.๒๕๔๗ 

ระยะเวลำกำรจ้ำง    ต้ังแต่วันที่เริ่มจ้าง  ถึง  ๓๐  กันยายน  ๒๕๕๕ 
 

 

./ กลุ่มงำน… 
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กลุ่มงำน  วิชาชีพเฉพาะ 

ชื่อต ำแหน่ง  เภสัชกร 

ปฏิบัติงำนที ่  กลุ่มงานเภสัชกรรม  โรงพยาบาลอ่างทอง   ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอ่างทอง 

ลักษณะงำนที่จะปฏิบัติ  

    ปฏิบัติงานด้านเภสัชกรรมซึ่งมลีักษณะงานที่ปฏิบัติเกี่ยวกับการผสมและปรุงยาและ
เวชภัณฑ์ประเภทต่าง ๆ  การจ่ายยาให้คนไข้ตามค าสั่งแพทย์ในโรงพยาบาลหรือหน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้อง
กับการรักษาพยาบาลและปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้อง  

อัตรำว่ำง จ านวน  ๑  อัตรา 

ค่ำตอบแทน  เดือนละ  ๑๖,๒๓๐  บาท  (เภสัชศาสตรบัณฑิตหลักสูตร  ๕  ปี) 
    เดือนละ  ๑๙,๘๙๐  บาท  (เภสัชศาสตรบัณฑิตหลักสูตร  ๖  ปี) 

สิทธิประโยชน์      ตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยพนักงานราชการ  พ.ศ.๒๕๔๗ 

ระยะเวลำกำรจ้ำง    ตั้งแต่วันที่เริ่มจ้าง  ถึง  ๓๐  กันยายน  ๒๕๕๕ 

************************* 

 

กลุ่มงำน  วิชาชีพเฉพาะ 

ชื่อต ำแหน่ง  พยำบำลวิชำชีพ 

ปฏิบัติงำนที ่  งานผู้ป่วยใน  กลุ่มการพยาบาล   
                   โรงพยาบาลอ่างทอง   ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอ่างทอง 

ลักษณะงำนที่จะปฏิบัติ  

    ปฏิบัติ งานด้านการพยาบาล  ซึ่ งมีลักษณะงานที่ต้องปฏิบัติ   โดยผู้ ได้รับ             
ใบประกอบวิชาชีพการพยาบาลชั้นหนึ่ง  หรือการพยาบาลและการผดุงครรภ์ชั้นหนึ่ง  ที่เกี่ยวข้องโดยตรงต่อ
ชีวิต  สุขภาพและอนามัยของประชาชนทั้งในสถานบริการสุขภาพและในชุมชนปฏิบัติงานส่งเสริมและ
พัฒนาบริการการพยาบาล  ปฏิบัติงานตรวจวินิจฉัยให้การพยาบาลและ  การผดุงครรภ์ตามกฎหมาย
วิชาชีพ  ช่วยเหลือแพทย์กระท าการรักษาโรค  ท าหน้าที่เป็นผู้ให้บริการ  โดยอาศัยหลักวิทยาศาสตร์และ
ศิลปะการพยาบาลในการประเมินสุขภาพ  วินิจฉัยปัญหา วางแผนงาน  ประสานงาน  ประเมินผล  และ
บันทึกผลการให้การพยาบาลและการผดุงครรภ์  ศึกษา วิเคราะห์ คิดค้น พัฒนา การพยาบาลและควบคุม
การพยาบาลให้เป็นไปอย่างมี คุณภาพและอยู่ในมาตรฐาน  ส่งเสริมและพัฒนาความรู้ความสามารถ
ทางการพยาบาลให้กับเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องกับงานพยาบาล  จัดสถานที่และเตรียมอุปกรณ์ที่ใช้ในการ
รักษาพยาบาล  ช่วยแพทย์ในการตรวจวินิจฉัยและบ าบัดรักษา  จัดเตรียมและส่งเครื่องมือในการผ่าตัด  
ช่วยแพทย์ในการใช้ยาระงับความรู้สึก  หรือใช้เครื่องมือพิเศษบางประเภท  เพ่ือการวินิจฉัยและ
บ าบัดรักษา  ตลอดจนปฏิบัติการวางแผนครอบครัวและการผดุงครรภ์  การส่งเสริมสุขภาพและ                 
ป้องกันโรค  การฟ้ืนฟูสภาพผู้ป่วย  และปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้อง 

./อัตรำว่ำง... 
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อัตรำว่ำง จ านวน  ๒  อัตรา 

ค่ำตอบแทน  เดือนละ  ๑๕,๑๙๐  บาท 

สิทธิประโยชน์      ตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยพนักงานราชการ  พ.ศ.๒๕๔๗ 

ระยะเวลำกำรจ้ำง    ตั้งแต่วันที่เริ่มจ้าง  ถึง  ๓๐  กันยายน  ๒๕๕๕ 

************************* 

๒.  คุณสมบัติท่ัวไป และคุณสมบัติเฉพำะส ำหรับต ำแหน่งของผู้มีสิทธิสมัครเข้ำรับกำรเลือกสรร 

๒.๑  คุณสมบัติท่ัวไป  
  ๑)  มีสัญชาติไทย 
  ๒)  มีอายุไม่ต่ ากว่า  ๑๘  ป ี (นับถึงวันปิดรับสมัคร) 

  ๓)  ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
  ๔)  ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้  ไร้ความสามารถหรือ   
จิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ  หรือเป็นโรคตามที่ก าหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน 
  ๕)  ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งข้าราชการการเมือง  กรรมการพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่ใน
พรรคการเมอืง 

  ๖)  ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุกเพราะกระท าความผิด
ทางอาญา  เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ 

  ๗)  ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ หรือ  หน่วยงาน
อ่ืนของรัฐ 

 ๘)  ไม่สูบบุหรี่ 
 ๙)  ผ่านการเกณฑ์ทหารแล้ว 

หมำยเหตุ  ผู้ที่ผ่านการเลือกสรรในวันที่ท าสัญญาจ้าง  จะต้องไม่เป็นข้าราชการหรือลูกจ้างของส่วนราชการ  
พนักงานหรือลูกจ้างของหน่วยงานอื่นของรัฐ  รัฐวิสาหกิจ  หรือพนักงานหรือลูกจ้างของราชการส่วนท้องถิ่น  
และจะต้องน าใบรับรองแพทย์  ซึ่งออกให้ไม่เกิน  ๑  เดือน  และแสดงว่าไม่เป็นโรคที่ต้องห้ามตาม กฎ ก.พ. 
ฉบับที่  ๓  (พ.ศ. ๒๕๓๕)  มายื่นด้วย 

๒.๒  คุณสมบัติเฉพำะต ำแหน่ง 
ต ำแหน่งนักวิชำกำรสำธำรณสุข 
   -  ได้รับปริญญาตรีหรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนที่เทียบได้ไม่ต่ ากว่านี้ในสาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์  
สาขาวิชาการแพทย์แผนไทย  สาขาวิชาการแพทย์แผนไทยประยุกต์  สาขาวิชาการพยาบาล  สาขาวิชา
วิทยาศาสตร์ชีวภาพ  สาขาวิชาวิทยาศาสตร์กายภาพ  สาขาวิชาเวชศาสตร์การกีฬา  สาขาวิชาวิทยาศาสตร์
การกีฬา  สาขาวิชาแพทยศาสตร์  สาขาวิชาทันตแพทย์ศาสตร์  สาขาวิชาเภสัชศาสตร์  สาขาวิชา
วิทยาศาสตร์การแพทย์  สาขาวิชาวิทยาศาสตร์  สิ่งแวดล้อม/อนามัยชุมชน/อนามัยสิ่งแวดล้อม  สาขาวิชา
เศรษฐศาสตร์ทางเศรษฐศาสตรสาธารณสุข  สาขาวิชาวิศวกรรมศาสตร์ทางวิศวกรรมสุขาภิบาลและทาง
วิศวกรรมสิ่งแวดล้อม หรือสาขาวิชาใดสาขาวิชาหนึ่งทางจิตวิทยาหรือจิตวิทยาคลินิก หรือทางแพทย์แผนจีน  
หรือทางพลศึกษา  หรือสาขาวิชาใดสาขาวิชาหนึ่ง  และทางใดทางหนึ่งหรือหลายทางดังกล่าวข้างต้น 

 
./  ต ำแหน่งเภสัชกร... 
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ต ำแหน่งเภสัชกร 
   -  ได้รับปริญญาตรีหรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนที่เทียบได้ไม่ต่ ากว่านี้ในสาขาวิชาเภสัชศาสตร์  และ
ได้รับใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบโรคศิลปะสาขาเภสัชกรรมชั้นหนึ่ง 

ต ำแหน่งพยำบำลวิชำชีพ 
   -  ได้รับปริญญาตรีหรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนที่เทียบได้ไม่ต่ ากว่านี้  ในสาขาวิชาการพยาบาลและ
ได้รับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพสาขาการพยาบาลชั้นหนึ่ง  หรือการพยาบาลและการผดุงครรภ์ชั้นหนึ่ง 

************************* 

๓.  กำรรับสมัคร 
๓.๑  วัน  เวลำ  และสถำนที่รับสมัคร 
   ให้ผู้ประสงค์จะสมัครขอและยื่นใบสมัครด้วยตนเองได้ที่ฝ่ายการเจ้าหน้าที่  โรงพยาบาล
อ่างทอง  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอ่างทอง  ตั้งแต่วันที่  ๙  สิงหำคม  ๒๕๕๕  ถึงวันที่  ๑๗  
สิงหำคม  ๒๕๕๕  ในวันและเวลำรำชกำร    

๓.๒   หลักฐำนที่ต้องยื่นพร้อมใบสมัคร 
  (๑)  รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาด า  ขนาด ๑.๕ x ๒  นิ้ว 
โดยถ่ายไม่เกิน ๑ ปี (นับถึงวันปิดรับสมัคร) จ านวน  ๓  รูป 

(๒)  ส าเนาแสดงผลการศึกษา  ได้แก่  ส าเนาปริญญาบัตรหรือประกาศนียบัตร และ  
ทรานสคริป  (หากเรียนหลักสูตรต่อเนื่องให้แนบมาด้วย)  ที่แสดงว่าเป็นผู้มีวุฒิการศึกษาตรงกับต าแหน่ง
ที่สมัคร  จ านวนอย่างละ ๒ ฉบับ  โดยจะต้องส าเร็จการศึกษา และได้รับอนุมัติจากผู้มีอ านาจอนุมัติ
ภายในวันปิดรับสมัคร คือ วันที่  ๑๗  สิงหาคม  ๒๕๕๕ 

ในกรณีที่ไม่สามารถน าหลักฐานการศึกษาดังกล่าวมายื่นพร้อมใบสมัครได้ ให้น าหนังสือ
รับรองคุณวุฒิที่สถานศึกษาออกให้ โดยระบุสาขาวิชาที่ส าเร็จการศึกษา และวันที่ที่ได้รับอนุมัติประกาศนียบัตร 
ซ่ึงจะต้องอยู่ภายในก าหนดวันปิดรับสมัครมายื่นแทนก็ได้ 

(๓)  ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน และส าเนาทะเบียนบ้าน จ านวนอย่างละ  ๑  ฉบับ 
  (๔)  ส าเนาหลักฐานอื่นๆ  เช่น  ใบส าคัญการสมรส (เฉพาะผู้สมัครเพศหญิง)                      
ใบเปลี่ยน ชื่อ-สกุล (ในกรณีชื่อ-สกุลในหลักฐานไม่ตรงกัน)  อย่างละ  ๑  ฉบับ 
  (๕)  ส าเนาใบประกอบโรคศิลปะ กรณีที่ระบุว่าต้องใช้  จ านวน  ๑  ฉบับ  

ทั้งนี้   ในส ำเนำหลักฐำนทุกฉบับให้ผู้สมัครเขียนค ำรับรองส ำเนำถูกต้องและลงช่ือก ำกับไว้ด้วย 

๓.๓  ค่ำสมัครสอบ   
ผู้สมัครสอบต้องเสียค่าสมัครสอบส าหรับต าแหน่งที่สมัครตามอัตรา ดังนี้ 
  ต าแหน่งนักวิชาการสาธารณสุข  เสียค่าธรรมเนียมในการสมัคร  ๒๐๐  บาท 
  ต าแหน่งเภสัชกร    เสียค่าธรรมเนียมในการสมัคร  ๒๐๐  บาท 
   ต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพ   เสียค่าธรรมเนียมในการสมัคร  ๒๐๐  บาท 

  เมื่อสมัครสอบแล้วค่าสมัครสอบจะไม่จ่ายคืนให้  เว้นแต่ในกรณีท่ีเป็นผู้ขาดคุณสมบัติเฉพาะ
ส าหรับต าแหน่ง  แต่ทั้งนี้ จะต้องด าเนินการขอคืนก่อนวันประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินฯ 

./๓.๔  เงื่อนไข… 



- ๕ - 

๓.๔  เงื่อนไขในกำรรับสมัคร 
  ผู้สมัครเข้ารับการเลือกสรรจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่า           
เป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง  ตรงตามประกาศรับสมัครจริง  และจะต้อง
กรอกรายละเอียดต่างๆ  ในใบสมัคร  พร้อมทั้งยื่นหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน  ในกรณีที่มี
ความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัครไม่ว่าด้วยเหตุใดๆ  หรือวุฒิการศึกษาไม่ตรงตามคุณวุฒิของต าแหน่งที่
สมัครสอบอันมีผลท าให้ผู้สมัครสอบไม่มีสิทธิสมัครสอบตามประกาศรับสมัครดังกล่าว  ให้ถือว่าการรับสมัคร
และการได้เข้ารับการเลือกสรรครั้งนี้ เป็นโมฆะส าหรับผู้นั้น  และโรงพยาบาลอ่างทอง  จะไม่คืน
ค่ำธรรมเนียมในกำรสมัคร 

 
************************* 

๔.  กำรประกำศรำยช่ือผู้มีสิทธิเข้ำรับกำรประเมินสมรรถนะ  และก ำหนดวัน  เวลำ  สถำนที่ 
     ในกำรประเมินสมรรถนะ 
    ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินสมรรถนะ  และก าหนดวัน  เวลา สถานที่                
ในการประเมินสมรรถนะ  ในวันที่  ๒๓  สิงหาคม  ๒๕๕๕  ณ  ป้ายประกาศโรงพยาบาลอ่างทอง                      
ชั้นล่าง  อาคารผู้ป่วยนอกและอุบัติเหตุฉุกเฉิน  โรงพยาบาลอ่างทอง  และทางเวปไซต์  http://ath.in.th/ 

************************* 
๕.  หลักเกณฑ์และวิธีกำรเลือกสรร   

  ผู้สมัครต้องได้รับการประเมินสมรรถนะ  และด้วยวิธีการประเมนิความรู้ความสามารถ   
ทักษะและสมรรถนะ  ด้วยวิธกีารประเมิน  ดังนี้ 

ต ำแหน่งพยำบำลวิชำชีพ  ต ำแหน่งเภสัชกร  ต ำแหน่งนักวิชำกำรสำธำรณสุข 

หลักเกณฑ์การเลือกสรร วิธีการประเมิน 

 
การประเมินครั้งท่ี ๑ 
-  ความรู้ความสามารถทั่วไป 
-  ความรู้ความสามารถเฉพาะต าแหน่ง    
 

 
 

ข้อเขียน 
ข้อเขียน 

 
การประเมินครั้งท่ี ๒ 
-  ทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ 
-  ความเหมาะสมกับต าแหน่ง 
 

 
 

ปฏิบัติ 
สัมภาษณ์ 

************************** 

 

./๖.  เกณฑ์การตัดสิน… 

 

 

http://ath.in.th/


- ๖ - 

 

๖.  เกณฑ์กำรตัดสิน 
  ผู้ที่จะถือว่าเป็นผู้ที่ผ่านการเลือกสรร  จะต้องเป็นผู้ที่ได้คะแนนในการประเมินความรู้
ความสามารถ  ทักษะ  และสมรรถนะในแต่ครั้งไม่ต่ ำกว่ำร้อยละ ๖๐ 
  ผู้ที่จะถือว่าเป็นผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ  ทักษะ  และสมรรถนะ  
ครั้งที่ ๒  จะต้องเป็นผู้ที่สอบได้คะแนนในการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ครั้งที่ ๑  
ไม่ต่ ากว่าร้อยละ  ๖๐ 
  การจัดจ้างจะเป็นไปตามล าดับคะแนนที่สอบได้  โดยเรียงล าดับที่จากผู้ที่ได้คะแนนการ
ประเมินครั้งที่  ๑  และการประเมินครั้งที่  ๒  รวมกันมากกว่าเป็นผู้ที่อยู่ในล าดับที่สูงกว่า   
   ถ้าได้คะแนนเท่ากัน  จะให้ผู้ที่ได้คะแนนจากการประเมินความรู้ความสามารถเฉพาะ
ต าแหน่งมากกว่าเป็นผู้ที่อยู่ในล าดับที่สูงกว่า   
   และหากคะแนนในการประเมินความรู้ความสามารถเฉพาะต าแหน่งเท่ากัน  ให้พิจารณา
จากผู้ที่ได้คะแนนสัมภาษณ์มากกว่าเป็นผู้อยู่ในล าดับที่สูงกว่า 

************************** 

๗.  กำรประกำศรำยช่ือและกำรขึ้นบัญชีรำยช่ือผู้ผ่ำนกำรเลือกสรร 
 จังหวัดอ่างทอง  จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรรตามล าดับคะแนนสอบ                          
ณ  ป้ายประกาศโรงพยาบาลอ่างทอง  ชั้นล่าง  อาคารผู้ป่วยนอกและอุบัติเหตุฉุกเฉิน  โรงพยาบาลอ่างทอง  
และทางเวปไซต์  http://ath.in.th/ 
 โดยบัญชีรายชื่อดังกล่าวให้เป็นอันยกเลิกหรือสิ้นผลไปเมื่อเลือกสรรครบก าหนด  ๒  ปี            
นับแต่วันขึ้นบัญชีหรือนับแต่วันประกาศรับสมัครในต าแหน่งที่มีลักษณะงานเดียวกันนี้ใหม่  แล้วแต่กรณี  

๘.  กำรจัดท ำสัญญำจ้ำงผู้ผ่ำนกำรเลือกสรร 
 ผู้ผ่านการเลือกสรรจะต้องท าสัญญาจ้างตามที่จังหวัดอ่างทองก าหนด 

      ประกาศ ณ วันที่   ๒๖   กรกฎาคม  พ.ศ.๒๕๕๕ 

      (ลงชื่อ)             สาโรจน์  มะรุมดี 
                (นายสาโรจน์  มะรุมดี) 
         นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด  ปฏิบัติราชการแทน 
             ผูว้่าราชการจังหวัดอ่างทอง 
  
 
 
      ส าเนาถูกต้อง 
 
    (นางจินตนา  เทียนประเสริฐ) 
   นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ 
       ๒๗  ก.ค. ๕๕ 
                    
           จินตนา/คัด 
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