
 
ประกาศโรงพยาบาลอ่างทอง 

เรื่อง  ขยายเวลารบัสมัครคัดเลือกลูกจา้งชั่วคราว  ประเภทเงนิบ ารุง 
ของโรงพยาบาลอ่างทอง  ส านักงานสาธารณสขุจังหวัดอ่างทอง 

------------------------------------- 
 

ด้วยโรงพยาบาลอ่างทอง  จะด าเนินการขยายเวลารบัสมัครคัดเลือกลูกจ้างชั่วคราว  ประเภทเงินบ ารุง  
ต าแหน่ง  เจ้าพนักงานเวชสถิต ิ ปฏิบัติงานที่  ฝ่ายแผนงานและสารสนเทศ  กลุ่มพัฒนาระบบบริการสุขภาพ   
จ านวน  ๑  อตัรา  อัตราค่าจ้าง  ๘,๙๘๕  บาท  ดังนี ้

๑.   คุณสมบตัิทั่วไป  
๑.  มีสัญชาติไทย 
๒.  มีอายุไม่ต่ ากว่าสิบแปดปีบริบูรณ์ 
๓.  เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

ตามรัฐธรรมนญูแห่งราชอาณาจักรไทยด้วยความบริสุทธิ์ใจ 
๔.  ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งก านัน  แพทย์ประจ าต าบล  สารวัตรก านัน  ผู้ใหญ่บ้าน  และผู้ช่วย

ผู้ใหญ่บ้าน 
๕.  ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งข้าราชการการเมือง 
๖.  ไม่เป็นผูม้ีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้  ไร้ความสามารถ  หรือจิตฟ่ันเฟือน 

ไม่สมประกอบ  หรือเป็นโรคตามที่ก าหนดในกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน 
๗.  ไม่เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกสั่งให้พักราชการหรือถูกสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อนตามระเบียบ 

กระทรวงการคลังว่าด้วยลูกจ้างประจ าของส่วนราชการ หรือตามกฎหมายอื่น 
๘.  ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีจนเป็นที่รังเกียจของสังคม 
๙.  ไม่เป็นกรรมการพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
๑๐.  ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
๑๑.  ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุกเพราะกระท าความผิดทางอาญา 

เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหโุทษ 
๑๒.  ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกจิหรือหน่วยงานอื่นของรัฐ 
๑๓.  ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออกหรือปลดออกเพราะกระท าผิดวินัยตามระเบียบ

กระทรวงการคลังว่าด้วยลูกจ้างประจ าของส่วนราชการหรือตามกฎหมายอ่ืน 
๑๔.  ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษไล่ออก เพราะกระท าผิดวินัยตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วย 

ลูกจ้างประจ าของส่วนราชการหรือตามกฎหมายอื่น 
๑๕.  ไม่เป็นผู้เคยกระท าการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการ 
๑๖.  ไมสู่บบุหรี่ 

๒.  คุณสมบัตเิฉพาะต าแหน่ง   
ต าแหน่ง  เจ้าพนักงานเวชสถิติ 
๑.  ได้รับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูงเวชระเบียน 

  ๒.  เพศชาย/หญิง  (เพศชายต้องผ่านการเกณฑ์ทหารแล้ว) 
  ๓.  อายุ  ๑๘-๓๐  ปีบริบูรณ ์

 
๒/๔. ... 



- ๒ - 
 
  ๔.  มีทักษะการใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ในงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  ๕.  มีทักษะในการน าภาษาอังกฤษมาใช้ในงาน 

๓.  หลักฐานและเอกสารที่ต้องน าไปยื่นในการสมัคร 
๑.  รูปถ่ายหน้าตรง  ไม่สวมหมวก  และไมส่วมแว่นตาด า  ขนาด ๑ นิ้ว  จ านวน ๒ รูป 
๒.  ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน  จ านวน  ๑  ฉบับ 
๓.  ส าเนาทะเบียนบ้าน  จ านวน  ๑  ฉบับ 
๔.  ส าเนาหลักฐานการศึกษา  จ านวน  ๑  ฉบับ  (พร้อมฉบับจริงมาแสดงในวันสมัคร) 

  ๕.  ส าเนาเอกสารส าคัญทางทหาร  แบบ  สด.๔๓  หรือแบบ  สด.๘  (เพศชาย) 
๖.  ส าเนาหลักฐานอื่นๆ  เช่น  ใบเปลี่ยนช่ือ,  นามสกุล,  ทะเบียนสมรส  ฯลฯ 
๗.  ใบรับรองแพทย ์

๗.๑  ตรวจสารเสพติด  ออกไม่เกิน  ๑  เดอืน  จากสถานพยาบาลของทางราชการ 
นับถึงวันปิดรับสมัคร 
       ๗.๒  ตรวจการตั้งครรภ์  ออกไม่เกิน  ๑  เดือน  จากสถานพยาบาลของทางราชการ 
นับถึงวันปิดรับสมัคร  (เพศหญิง) 

๘.  ผู้สมัครต้องเสียค่าธรรมเนียม  ๓๐  บาท 
๔.  วัน  เวลา  และสถานทีร่ับสมคัร 
 ผู้ประสงค์จะสมัครคัดเลือก  *โปรดแต่งกายสุภาพ  และย่ืนใบสมัครได้ที่ฝ่ายการเจ้าหน้าที่ 

โรงพยาบาลอ่างทอง  ตั้งแต่บัดน้ี  ถึงวันที่  ๒๒  กรกฎาคม  ๒๕๕๗  (ในวันและเวลาราชการ)  
 ๕.  หลักสูตรและวิธีการคัดเลือก 

๑.  สอบข้อเขยีน  
๒.  สอบสมัภาษณ ์    

๖.  วัน  เวลา  และสถานทีค่ัดเลือก 
ก าหนดการคัดเลือก  ณ  ห้องประชุม  ชั้น ๕  อาคารผู้ป่วยนอก  โรงพยาบาลอ่างทอง   

ในวันที่  ๒๕  กรกฎาคม  ๒๕๕๗  เวลา  ๐๙.๐๐-๑๖.๓๐  น.  *ผู้เข้าสอบคัดเลือกโปรดแต่งกายสุภาพ 
 ๗.  การประกาศรายชื่อผู้ได้รับการคัดเลือก 
  ก าหนดการประกาศรายชื่อผู้ได้รับการคัดเลือก  วันที่  ๓๑  กรกฎาคม  ๒๕๕๗ 

๘.   การบรรจุแต่งตั้ง 
ผู้ได้รับการคัดเลือกให้มารายงานตัวปฏิบัติราชการ  ตามวันและเวลาที่คณะกรรมการฯ  ก าหนด 

 
สั่ง  ณ  วันที่        กรกฎาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๗ 

 
 
      (นายยุทธชัย  ตริสกุล) 
           ผู้อ านวยการโรงพยาบาลอ่างทอง 
 
 
 
 


